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RETTIFICA DELL’AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA: RIAPERTURA DEI TERMINI DI
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

OGGETTO: riapertura dei termini per 'individuazione di n. 1 figura professionale da assumere -
Livello J.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE DI POLISERVICE S.p.a.

in riferimento all’avviso di selezione del 25 giugno 2025 con scadenza il 3 luglio 2025 alle ore 12.00
per l'individuazione di n.1 figura professionale da assumere con contratto part-time 36 ore
settimanali a tempo indeterminato con mansioni di Addetto alla raccolta manuale con modalita
porta a porta efo con raccolta al servizio di autocompattatori e/o spazzatrice — Livello J FISE
ASSOAMBIENTE

Considerato che alla scadenza del termine sopra indicato, il numero delle candidature pervenute e
risultato insufficiente a garantire un'adeguata selezione e concorrenzialita della procedura stessa;
Valutata la necessita di assicurare la massima partecipazione alla procedura selettiva, nell'interesse
pubblico di Poliservice S.p.A. a individuare la figura professionale pili idonea;

Considerato che durante il periodo estivo il territorio servito subisce un incremento pitt che
significativo delle utenze coinvolte, con evidenti ripercussioni anche per quanto riguarda le unita
di personale interessate nei servizi di igiene urbana;

RENDE NOTO CHE

sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso in oggetto.
La nuova scadenza ¢ fissata per il giorno mercoledi 9 luglio 2025 alle ore 12.

La domanda di partecipazione, redatta compilando il modulo "DOMANDA DI AMMISSIONE" di
cui all'allegato "A" al presente bando e sottoscritta, dovra pervenire in una delle seguenti modalita
entro e non oltre le ore le ore 12,00 di mercoledi 9 luglio 2025 p.v. considerata I'urgenza della

posizione richiesta:

¢ in busta chiusa con consegna a mano presso POLISERVICE S.p.a., sede di via L. Da Vinci snc Santa
Scolastica CORROPOLI presso " Ufficio del Personale, in orario di ufficio dalle ore 9.00 alle ore 12.00;
Sul retro della busta dovra essere indicata la seguente dicitura: “AVVISO DI SELEZIONE -
RACCOLTA” ed il mittente con generalita e domicilio.

e all'indirizzo di posta elettronica poliservicespa@pec.it che dovra riportare nell’'oggetto la seguente
dicitura: "AVVISO DI SELEZIONE - RACCOLTA”

All'atto di presentazione della domanda, verra assegnato al candidato un numero di protocollo che
equivarra ad un codice identificativo del medesimo candidato e che verra utilizzato per ogni
comunicazione relativa alla selezione in oggetto da parte dell'azienda e da parte del candidato.
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Gli eventuali cambiamenti di mcapﬁgdovranno essere -t"éiﬁ"prestivamelﬁé segnalati all’ ufficio delle
Risorse Umane di POLISERVICE SPA.

Allegati alla domanda

Alla domanda di ammissione dovranno essere allegati, i seguenti documenti:

e curriculum vitae, datato e sottoscritto;
e fotocopia della carta di identita validi alla data della scadenza della presentazione della
domanda;

Nel curriculum vitae andranno indicate eventuali mansioni analoghe a quelle di cui al presente
bando svolte presso la POLISERVICE SPA o altra societa dei servizi pubblici locali. Non sara
ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
domande, fatta eccezione per eventuali richieste di integrazioni e/o ulteriori informazioni da parte

della Commissione Esaminatrice.
Diseguito ' ALLEGATO A DOMANDA DI AMMISSIONE da compilare.
Nereto, 4 luglio 2025
IL PRESIDENTE

Dott. Gjbriele Di Natale
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ALLEGATO A

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI N. 1
FIGURE PROFESSIONALI DA ASSUMERE CON CONTRATTO PART-TIME 36 ORE SETTIMANALI A TEMPO
INDETERMINATO CON MANSIONI ADDETTO ALLA RACCOLTA MANUALE CON MODALITA’ PORTA A PORTA
E/O CON RACCOLTA AL SERVIZIO DI AUTOCOMPATTATORI E/O SPAZZATRICE—- LIVELLO J FISE
ASSOAMBIENTE

Spett.le

Poliservice S.p.A.
Piazza Marconi, 10
64015 Nereto (TE)

Oggetto: Domanda di ammissione alla procedura, per titoli e colloquio, per la copertura di
n. 1 figure professionali da assumere con contratto part-time 36 ore settimanali
a tempo indeterminato con mansioni Addetto alla raccolta manuale con modalita
porta a porta e/o con raccolta al servizio di autocompattatori e/o spazzatrice
Livello J FISE ASSOAMBIENTE

Visto I'’Avviso di Selezione pubblica IN OGGETTO:

[l/La sottoscritto/a

Nato/a a (citta / prov.) il

Residente in (citta / CAP
prov.)

Indirizzo (via / n°)

Codice fiscale

Email

Posta elettronica
certificata

Recapiti telefonici

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura in oggetto e a tal fine, consapevole che le dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sono considerate fatte a pubblico
ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita in atti e di dichiarazione mendace, incorre ai sensi dell’art.
76 del DPR 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA:
1) di essere nato/a in data e luogo sopra riportati
2) di essere residente nel luogo sopra riportato

di essere cittadino/a italiano/a ovvero del seguente Stato membro dell’'Unione
3) Europea o extracomunitario in regola con la normativa nazionale sullimmigrazione:
............................................................... con adeguata conoscenza

della lingua italiana

Pag. 1di 3

04-07-2025 in interno

0002934 del

n.

Pol i servi ce SpA prot



4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
............................................. (.......) e di godere dei diritti civili e politici

5) (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) di trovarsi nella
seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari: ..............................

6) di essere psicofisicamente idoneo alle mansioni annesse al profilo
professionale oggetto di selezione

7 non essere stato revocato, né dispensato, né licenziato per accertata colpa grave

) o dolo da un impiego pubblico o privato;

8) (cancellare la parte che non interessa)

di non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso,
che impediscono l'instaurarsi di un rapporto di pubblico impiego o comportano
I'interdizione dai pubblici uffici o che possano influire sullidoneita morale e
sull’attitudine ad espletare I'attivita di pubblico impiegato

oppure

di aver riportato le seguenti condanne penali precisando eventuali
provvedimenti di amnistia, condono, indulto o perdono giudiziario:
(specificare)

9) di essere idoneo/a allo svolgimento delle mansioni da svolgere oggetto della
selezione;

10) I'insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. n.
39/2013;

11) di avere conseguito il seguente titolo di studio:

NEI’ANNO .............. PrESSO ...\ ocovoeeoeeeeeeeeeee.

12) di aver maturato____anni di servizio presso una pubblica amministrazione o
impresa privata, con mansioni attinenti alle caratteristiche del ruolo previsto
dall’avviso, come indicato nell’allegato curriculum vitae;

di accettare che tutte le comunicazioni riferite alla presente procedura verranno
pubblicate sul sito internet di Poliservice S.p.a. nella sezione “societa

13) trasparente” e che qualsiasi comunicazione personale relativa alla procedura in
oggetto potra validamente essere effettuata — ad ogni effetto — all’indirizzo di
posta elettronica individuato in precedenza, con lI'impegno di comunicare per
iscritto a Poliservice S.p.a. le eventuali variazioni;

15) di avere preso visione dell’avviso integrale della procedura in oggetto e di
accettarne incondizionatamente tutte le clausole

[l/la sottoscritto/a & consapevole che tutto cid che € stato dichiarato nel presente modulo ha

valore:

— didichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualita personali e
fatti che sono di sua diretta conoscenza ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000;
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— didichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, in relazione agli stati, qualita personali
e fatti che sono di sua diretta conoscenza ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000.
Al riguardo, in conformita con quanto previsto dall’art. 38 del citato decreto, si allega una
copia fotostatica non autenticata del proprio documento di identita.

Vista l'informativa sul trattamento dei dati personali (D.Lgs. n. 196/2003 e Regolamento
Europeo 679/2016) riportata nellavviso in oggetto, il/la sottoscritto/a dichiara
espressamente di essere a conoscenza che I'esecuzione dei trattamenti per le finalita
sopra indicate pud comportare la necessita di effettuare la comunicazione dei Suoi dati
personali ai soggetti indicati nell’informativa; conseguentemente, il/la sottoscritto/a

dail consensdj nega il consenso |:|

alle predette comunicazioni e ai correlati trattamenti nella consapevolezza che, in
mancanza del consenso, la ricerca e selezione di personale da parte di Poliservice S.p.a.
potrebbe non essere compiutamente effettuata.

Inoltre, per quanto riguarda il trattamento da parte di Poliservice S.p.a. dei propri dati
personali sensibili per le finalita e le modalita strettamente connesse e funzionali alla
ricerca e selezione di personale, il/la sottoscritto/a

da il consenso [ | nega il consenso| |

Allega alla domanda i seguenti documenti:

1) Curriculum vitae debitamente sottoscritto (obbligatorio)

2) fotocopia integrale documento identita (obbligatorio)

Luogo e data

Firma
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